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Presentacion

Esta segunda edicion consolida la Guia de Recursos para Personas con
Discapacidad como un instrumento de utilidad, persiguiendo la mejora de su
calidad de vida y dando respuesta a lo recogido en el Plan Regional Sectorial de
Atencion a Personas con Discapacidad. El acceso a la informacion en todos los
ambitos es un derecho reconocido y reclamado de forma activa por los ciuda-
danos. En este sentido las personas con discapacidad demandan, cada vez mas,
la posibilidad de llegar a la informaci6n que afecta a todos los dmbitos de su
vida como ciudadanos de pleno derecho, en condiciones de igualdad.

La presente publicacion recoge una serie de recursos especificos que se
consolidan como una red de apoyo dirigida a atender las necesidades de las per-
sonas con discapacidad y sus familias que se manifiestan en las distintas etapas de
su ciclo vital. Por fuerza este abanico es heterogéneo dado que responde a deman-
das cambiantes y abarca distintos dambitos de la persona.

Es mi deseo que resulte una via Gtil de informacidn y conocimiento, y agra-
dezco la participacion a todos los agentes implicados en el trabajo por la igualdad
de oportunidades y plena participacion de las personas con discapacidad en todos
los @mbitos de la sociedad.

Juan Vicente Herrera Campo
Presidente de la Junta de Castilla y Ledn
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